
 

บันทึกข้อความ 
 

 
ส่วนราชการ  ส ำนักปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำวังพร้ำว  อ ำเภอสันป่ำตอง  จังหวัดเชียงใหม่  
ท่ี   ชม ๗69๐1/                                       วันท่ี     1   เมษำยน   2564                         

เรื่อง  รำยงำนผลกำรวิเครำะห์ควำมเส่ียงเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีอำจเกิดกำรทุจริตหรือ
ก่อให้เกิดกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงำน ประจ ำปี  งบประมำณ  
พ.ศ.2564                                                                                                            

เรียน  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำวังพร้ำว 

 1.เร่ืองเดิม 

  ตำมท่ี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำวังพร้ำว  ได้มอบหมำยให้ส ำนัก กองต่ำง ๆ 
ด ำเนินกำรค้นหำควำมเส่ียงเส่ียงเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีอำจเกิดกำรทุจริตหรือก่อให้เกิด
กำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงำนเมื่อวันท่ี  23  มีนำคม  2564      
ท่ีผ่ำนมำ และมอบหมำยให้นิติกรและนักวิเครำะห์นโยบำยและแผนด ำเนินกำรรวบรวมและสรุปผลเพื่อแจ้งเวียน
ให้กับบุคลำกรในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำวังพร้ำวทรำบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดนั้น   

 2.ข้อเท็จจริง 

   กองคลัง , กองช่ำง , ส ำนักปลัดและกองกำรศึกษำได้ด ำเนินกำรค้นหำควำมเส่ียง
เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีอำจเกิดกำรทุจริตหรือก่อให้เกิดกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงำนตำมท่ีได้รับมอบหมำยแล้ว จึงขอรำยงำนควำมเส่ียงดังกล่ำวดังนี้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/-๒- แบบฟอร์ม 





-๒- 
แบบฟอร์มรายงานการค้นหาความเสี่ยงเสี่ยงเก่ียวกับการด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจเกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน 

กับผลประโยชน์ส่วนรวมขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

ที่ 
โครงการ / 
กิจกรรม 

ประเด็น / 
ขั้นตอน / 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงทีอ่าจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ /กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เก่ียวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จ ไม่
มี 

ต่ า 
ปาน
กลาง 

สูง 
สูง
มาก 

๑ กำรจัดท ำ
ร่ำง
ขอบเขต
งำน (TOR)  

กำ ร ด ำ เ นิ น ก ำ ร
จัดท ำร่ำงขอบเขต
งำนกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงพัสดุครุภัณฑ์ที่
ไม่มีระบุไว้ในบัญชี
มำตรฐำนครุภัณฑ์  

เจ้ำหน้ำที่หรือคณะกรรมกำรจัดท ำ
ร่ำงขอบเขตงำน จัดท ำร่ำงขอบเขต
งำนไม่มีควำมรัดกุม  เป็นงำนที่
เกี่ยวข้อง กับกำรใช้ดุลยพินิจของ
เจ้ำหน้ำที่ อำจจัดท ำร่ำงขอบเขต
งำน เอื้อประโยชน์หรือ  ให้ควำม
ช่ วย เหลือพวก พ้อง  หรื อมี กำ ร
ก ำ ห น ด คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ เ ฉ พ ำ ะ 
คุ ณ ส ม บั ติ ท ำ ง ด้ ำ น เ ท ค นิ ค ไ ม่ 
เหมำะสม เกินควำมจ ำเป็น ท ำให้
ต้องใช้ต้นทุนเกินควำมจ ำเป็น 

๑.กำรผูกขำดคู่สัญญำใน
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง  
๒.ผู้บังคับบัญชำให้ควำม
ไว้วำงใจในกำรจัดท ำร่ำง
ขอบเขตงำน 

๑.พระรำชบัญญัติกำร
จั ดซื้ อจั ดจ้ ำ งและกำร
บริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐  
๒ . ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำร
บริหำรพัสดุภำครัฐ  พ.ศ. 
๒๕๖๐  

  /   ๑.เน้นย้ ำให้ด ำเนินกำร
ตำม กฎ หมำ ยอ ย่ ำ ง
เคร่งครัด 
๒.ตรวจสอบร่ำง TOR  
โดยเปรียบเทียบกับ
อปท.อื่นในพ้ืนที่เพ่ือ
ป้องกันกำรก ำหนด
คุณลักษณะที่เอื้อ
ประโยชน์ให้กับพวก
พ้อง 
 

กำรร้องเรียน/กำร
อุทธรณ์ เกี่ ยวกับ
ข้ั น ต อ น 
กระบวนกำรจัดซื้อ
จั ด จ้ ำ ง / ก ำ ร
อุทธรณ์กำรจัดซื้อ
จัดจ้ำง 

๒ ก ำ ร ข อ
อ นุ ญ ำ ต
ก่อสร้ำง 

ข้ั น ต อ น ก ำ ร ข อ
อนุญำตก่อสร้ำง 

เจ้ำหน้ำที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกำร
เสนอเอกสำรกำรขออนุญำตก่อสร้ำง 
เสนอหรือรับเงิน, ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นเพ่ือตอบแทนกำรเสนอ
เอกสำรหรือตรวจสอบเอกสำร
ดังกล่ำว 

๑ . ผู้ ใ ช้ บ ริ ก ำ ร
กระบวนงำนดังกล่ ำว
จั ด เ ต รี ย ม เ อ ก ส ำ ร
ประกอบไม่ครบถ้วนตำม
คู่มื อประชำชน มี กำร
เสนอเงิน,ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อย่ำงอื่นตอบ
แทนเจ้ำหน้ำท่ีเพ่ือกำรขอ
อนุญำตดังกล่ำว 

๑.ระราชบัญญัติการ
อ านวยความสะดวกใน
การพิจารณา 
อนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ.๒๕๕๘ 
๒.พระรำชบัญญัติควบคุม
อำคำร พ.ศ. ๒๕๒๒  
๓.กฎกระทรวงที่ออกตำม
พ ร ะ ร ำ ช บั ญ ญั ติ ก ำ ร

 /    ๑.เน้นย้ ำให้ด ำเนินกำร
ตำม กฎ หมำ ยอ ย่ ำ ง
เคร่งครัด 
๒ .  เ ผ ย แ พ ร่ คู่ มื อ
ประชำชนเกี่ยวกับกำร
ติดต่อรำชกำร หำรขอ
อนุญำตก่อสร้ำงต่ำง ๆ 
แจ้ ง เ วียนบุคลำกรที่
รับผิ ดชอบให้ปฏิบั ติ

จ ำ น ว น เ รื่ อ ง
ร้องเรียนเกี่ยวกับ
ก ำ ร ทุ จ ริ ต ข อ ง
เจ้ำหน้ำท่ี  

/-๓- ... 2.เจ้ำหน้ำท่ี ... 



๒.เจ้ำหน้ำที่ผู้รับบริกำร 
เสนอช่องทำงพิเศษใน
กำรขออนุญำตโดยแลก
กับ เงิน ,ทรัพ ย์สินหรื อ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น 

ควบ คุ มอ ำ ค ำ ร  พ . ศ . 
2522 

ตำมอย่ำงเคร่งครัด 
 

๓ กำรใช้
รถยนต์
ส่วนกลำง 

กำรขออนุญำตใช้
รถยนต์ส่วนกลำง 

กำรน ำรถยนต์ของทำงรำชกำรไปใช้
ในภำรกิจส่วนตัวที่ไม่เกี่ยวกับงำน
ของทำงรำชกำร 

ไม่มกีำรตรวจสอบบันทึก
กำรขออนุญำตใช้รถยนต์
ส่วนกลำง ตำมแบบ 3 
และ  4 อย่ำงสม่ ำเสมอ 
ท ำให้เกิดเป็นช่องทำงใน
กำรใช้รถยนต์ส่วนกลำง
ไปใช้ ในงำนส่วนตัว ที่
ไม่ใช่งำนของทำงรำชกำร     

ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหำดไทยว่ำ
ด้วยกำร ใช้ แล ะรั กษ ำ
ร ถ ย น ต์ ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกค รอง ส่ ว นท้ อ ง ถ่ิ น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

  /   เน้นย้ ำให้ด ำเ นินกำร
ตำม กฎ หมำ ยอ ย่ ำ ง
เคร่งครัด โดยให้ขอ
อนุญำตใช้รถตำมใบขอ
อ นุ ญ ำ ต ใ ช้ ร ถ
ส่วนกลำง/รถรับรอง
( แ บ บ  3 )  แ ล ะ  ล ง
บันทึกในแบบบันทึก
กำรใช้รถ (แบบ4) โดย
เคร่งครัด 
 
 

เ ล ข ไ ม ล์ ร ะ ย ะ
ทำงกำรใช้รถ เมื่อ
เทียบกับแบบกำร
ขออนุญำตใช้รถ
และแบบบั นทึ ก
กำรใช้รถ ( แบบ 3 
และ 4 )  

 
 

 

 

 

 

 

/-๔- การจัดท าแผน...

-๓-  



-๔- 

 3.ข้อเสนอแนะเพื่อพจิารณา 

  เพ่ือให้การด าเนนิการป้องกันการเกิดควำมเส่ียงเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำท่ี
ท่ีอำจเกิดกำรทุจริตหรือก่อให้เกิดกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เห็นควรด าเนินการประชาสัมพันธ์ผลการ

ประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 256๔ และมำตรกำรป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดกำรทุจริตดังกล่ำวให้
บุคลากรทุกคนทราบและถือปฏิบัติโดยเครง่ครัด  

  จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ลงช่ือ         ลงช่ือ  

     (นางสาวนติยา ธรรมพิงค์)            (นางนพมาศ  วงศส์ารภี ) 

 นิติกรช านาญการ            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

ความเห็นหัวหน้าส านักปลัดองค์การบรหิารสว่นต าบล 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 

ลงช่ือ 

               (นายสุธางค์  อนันตชัย) 

                             หัวหน้าส านักปลัด   

ความเห็นปลัดองค์การบรหิารสว่นต าบล 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………..……………………………………..……………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

      ลงช่ือ   

                       (นางสาวยุพาภรณ์  รักษาคุณ) 

                ปลัดองค์การบรหิารสว่นต าบลท่าวังพร้าว 

ความเห็นนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล 

……ทราบ ด าเนนิการแจ้งเวียนให้บุคลากรทราบและประชาสัมพันธ์เผยแพร่ลงเว็บไซต์ อบต.ท่าวังพร้าว…… 

                ลงช่ือ  
                                  (นายธนวัฒน์  สงิห์กันฑ์) 

                    นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลท่าวังพร้าว 

 



 

ทราบและถือปฏิบัติตามมาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 
 

ล าดับ         ช่ือ               -        สกุล ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายยงยุทธ กองจันทร ์   

2 นายสุธางค์ อนันตชัย   

3 นางเพลนิจิตร ศรีกอก   

4 นายพิพัฒน์ แสงรุ่งเรอืง   

5 นายอมรพันธ์ กันทาติ๊บ   

6 นางสาวปาริชาติ ชัยวงค์   

7 นางปทุม วิชัยค า   

8 นายวิทยา แก้วตา   

9 นายมนตรี                  วงศส์ารภี   

10 นางนพมาศ วงศส์ารภี   

11 นางสาวนิตยา                 ธรรมพิงค์   

12 นางสาวณัทชพร กรณ์เจรญิ   

13 นางพรพรรณ ดวงสะเก็ด   

14 นางสาวชลธิชา  หลวงกัน   

15 นางสาวเพ็ญศรี ธรรมไชย   

16 นางณัฐธิดา เต๋จะ๊กัน   

17 นางวิไล แสงตุ้ย   

18 นางสาวพิศมัย โสดากุล   

19 นางสาวฐนมณ   อินถา   

20 นางสาววิมลพร   นากุย   

21 นายอินศร นันต๊ะโส   

22 นางสาวเมธาวี หาญฤทธิ์   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


