
                  บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ    องค์การบรหิารสว่นต าบลท่าวังพร้าว    อ าเภอสันป่าตอง     จังหวัดเชียงใหม่                               

ที่   วันท่ี          30   กันยายน   2563 

เรื่อง รายงานผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ITA 2563    . 

 

เรียน  นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลท่าวังพร้าว 
 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว ได้เข้ารับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ ITA2563 และมีการประกาศผลคะแนนเมื่อวันที่ 28  

กันยายน  2563 น้ัน องค์การบริหารสว่นต าบลท่าวังพร้าว ไดค้ะแนน 78.77  ระดับ B  

  โดยคะแนนตามแบบ OIT  ประจ าปี พ.ศ. 2563 น้ัน มีดังนี ้

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากส านักงาน ป.ป.ช. 

  จากเป้าหมาย “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปี 2563” ท่ีก าหนดให้หน่วยงานท่ีเข้ารับการประเมินร้อยละ 80 จะต้องมีผลคะแนน 
85 คะแนนขึ้นไป ภายในปี 2565 พบว่า ผลคะแนนการประเมินหน่วยงานของท่านจาก 3 แบบวัด  คือ แบบ
วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบ
ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) จ านวนท้ังส้ิน 10 ตัวช้ีวัด มีแบบวัดท่ีมีคะแนนผ่านเกณฑ์เป้าหมาย 
(85 คะแนนขึ้นไป) คือ แบบวัด IIT EIT ซึ่งสะท้อน ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างซื่อสัตย์สุจริต        
มุ่งผลสัมฤทธิ์สูงสุดและค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลักอย่างชัดเจน คุณภาพการให้บริการประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 

/-2- ส่วนแบบ... 



 

-2- 

ส่วนแบบวัดท่ีมีคะแนนต่ ากว่าเกณฑ์เป้าหมาย (ร้อยละ 85) คือ แบบวัด OIT จึงมี
ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงการด าเนินงานให้มีผลการประเมินท่ีดียิ่งขึ้นในปีถัดไป ดังต่อไปนี้ 

แบบวัด OIT เป็นการเปิดเผยข้อมูลพื้นฐานต่าง ๆ ท่ีเป็นปัจจุบันของหน่วยงานสู่สาธารณะบน
เว็บไซต์ของหน่วยงานอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และง่ายต่อการเข้าถึง และแสดงเจตนารมณ์ในการป้องปรามการ
ทุจริตโดยมีมาตรการที่เป็นรูปธรรม จึงควรด าเนินการดังนี้ 1) การเปิดเผยข้อมูล เน้นการเผยแพร่ข้อมูลพื้นฐาน
เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ประกอบด้วยข้อมูลด้านการบริหารงานท่ัวไป งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหา
พัสดุและการบริหารทรัพยากรบุคคล รวมท้ังข่าวประชาสัมพันธ์ และมีช่องทางการปฏิสัมพันธ์กับผู้รับบริการ
และประชาชนท่ัวไป และการให้บริการผ่านระบบ e-service โดยต้องเผยแพร่ในหัวข้อหรือต าแหน่งท่ีสามารถ
เข้าถึงและสืบค้นข้อมูลได้โดยง่าย ทุกช่วงเวลา ท้ังนี้ ต้องเป็นการเข้าถึงผ่าน URL บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงานโดยตรง 2) การป้องกันการทุจริต จัดประชุมเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมิน ITA ก่อนจะศึกษา
และวิเคราะห์ผลการประเมินของปีท่ีผ่านมาเพื่อก าหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนา จากนั้นจัดท า        
แนวทางการปฏิบัติตามมาตรการภายในและให้มีการก ากับติดตามการน าไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ท่ีส าคัญ 
ต้องมีการพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถของบุคลากรผู้ดูแลเว็บไซต์ของหน่วยงานในการปรับปรุงระบบ    
ให้ทันสมัยและมีการติดต่อส่ือสารผ่านเว็บไซต์ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

  เพ่ือให้การด าเนนิการเตรียมรับการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงขอรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนนิการของหน่วยงานภาครัฐ ITA 2563 ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย  

 

          จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ     
     

         ( นางสาวนติยา ธรรมพิงค์ ) 

                 นิติกรช านาญการ 

  ทราบ 

  ด าเนนิการประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์  

(ลงช่ือ) 

           ( นายอมรพันธ์  กันทาติ๊บ  ) 

            นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 

 รักษาราชการแทนหัวหน้าส านักปลัด 

  ทราบ 

  ด าเนนิการประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์  

(ลงช่ือ) 

  ( นางสาวยุพาภรณ์  รักษาคุณ  ) 

       ปลัดองค์การบรหิารสว่นต าบล 

/-3- ทราบ... 
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  ทราบ 

  ด าเนนิการประชาสัมพันธ์ในว็บไซต์  
 

(ลงช่ือ) 

   ( นายธนวัฒน์  สงิห์กันฑ์  ) 

                นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลท่าวังพร้าว 
 


