
 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว 

ท่ี   233 / ๒๕65 
เร่ือง    แต่งต้ังคณะท างานวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ITA) 
.............................. 

 

เพื่อเป็นการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
จึงขอแต่งต้ังคณะท างานวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว ดังนี้ 

 

  1. นางสาวยุพาภรณ์  รักษาคุณ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลฯ ประธานคณะท างาน 
  2. นายยงยุทธ  กองจันทร์ ผู้อ านวยการกองคลัง  คณะท างาน   
     3. นายสุธางค์  อนันตชัย  หัวหน้าส านักปลัด  คณะท างาน 
  4. นางเพลินจิตร  ศรีกอก  ผู้อ านวยการกองการศึกษา คณะท างาน 
  5. นายพิพัฒน์  แสงรุ่งเรือง ผู้อ านวยการกองช่าง  คณะท างาน 
  6. นางนพมาศ  วงศ์สารภี  นักวิเคราะห์นโยบายฯ  คณะท างาน/เลขานุการ 
  7. นางสาวนิตยา  ธรรมพิงค์ นิติกรช านาญการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าท่ีวิเคราะห์รายละเอียดข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนท่ีต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นท่ีจะต้อง
พัฒนาให้ดีขึ้น จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีผ่านมา เพื่อยกระดับผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และจัดท ามาตรการเพื่อขับเคล่ือนการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานให้ดีขึ้น โดยมีการก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติการก าหนด
แนวทางการก ากับติดตามให้น าไปสู่การปฏิบัติ การก าหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง และการรายงานผล 
 

  ท้ังนี้   ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
    

      ส่ัง   ณ   วันท่ี 9 ธันวาคม  พ.ศ. 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( นายธนวัฒน์  สิงห์กันฑ์ ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว 

 
 


