
 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว 

ท่ี  27 / ๒๕66 
เร่ือง    แต่งต้ังคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว   

.............................. 
 

  ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  ไ ด้ออกประกาศ
คณะกรรมการมาตรการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันท่ี 5  พฤศจิกายน 2564 เรื่องประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการประพฤติปฏิบัติตนนั้น 

เพื่อให้การขับเคล่ือนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนาจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ อาศัยอ านาจ
ตามมาตรา 59 ( 2) แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม จึงแต่งต้ังคณะท างานจึงขอแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล        
ท่าวังพร้าว  ดังนี้  
 

 1.  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว  หัวหน้าคณะท างาน 
 2. ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
 3. หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน 
 4. ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
 5. ผู้อ านวยการกองการศึกษา    คณะท างาน 
 6. นิติกรฯ      คณะท างาน 
 8. นักทรัพยากรบุคคลฯ     คณะท างานและเลขานุการ 
 มีหน้าท่ี 

1) ก าหนดนโยบาย วางแผน และก าหนดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมท่ี
เหมาะสมกับสภาพปัญหา ทิศทางการด าเนินงานขององค์กร นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันการทุจริต 

2) จัดท าข้อก าหนดจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ โดยค านึงถึงอุ ดมการณ์ในการเป็น
ข้าราชการท่ีดี ลักษณะงาน/สายอาชีพท่ีมีลักษณะเฉพาะและแตกต่างกันตามหลักการสากลและบริบททางสังคม 
อาทิ สิทธิมนุษยชน การรักษาส่ิงแวดล้อม การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมถึงการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์
ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 

3) ให้ค าปรึกษา แนะน า และรับเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือ
ปัญหาข้อขัดแย้งในเชิงคุณค่าด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อน าไปสู่
การพิจารณาก าหนดแนวทางหรือมาตรฐานการปฏิบัติ 

4) จัดท าแนวทางการปฏิบัติด้านจริยธรรม ( Do’s Don’ts ) เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทา และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
 

/5)ให้ค าปรึกษา... 
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5) ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบค าถามทางจริยธรรมและให้ข้อเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติ
ตนในส่ิงท่ีควรกระท าและไม่ควรกระท าส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 
 
 

  ท้ังนี้   ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    

      ส่ัง   ณ   วันท่ี  1   มีนาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

( นายธนวัฒน์  สิงห์กันฑ์ ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าวังพร้าว 

 


