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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด 
๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล   ท่าวังพร้าว เป็นไป
ด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินตำบลท่าวังพร้าว  
จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 – เดือนกันยายน พ.ศ.2567)  ข้ึนเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ
ติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตำบล        ท่าวัง
พร้าว หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  รายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบล       ท่าวังพร้าว ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการ
ข้ันตอนต่างๆ ตามท่ีกฎหมายระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
  การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567ทำให้ได้ทราบถึง
จุดอ่อน จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถ่ินอย่างไร
ในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 

  จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่  กำหนด
ว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังท่ีจะให้เกิดขึ้นหรือ
บรรลุในอนาคตข้างหน้าประชากรนับถือศาสนาพุทธทั้งหมด อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถี
ชีวิตตามแบบชาวพุทธ  ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลักความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่า
อยู่ และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้  "พัฒนาคุณภาพชีวิต
ทุกด้าน  บูรณาการการศึกษา รักษาประเพณีวัฒนธรรม   ดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง" ถือเป็นการกำหนด
เป้าหมายในการดำเนินงาน ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล 
หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคมและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม 
บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้น้ัน 
พบว่า 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 29 คะแนน 
อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีหรือมาก หรือพึงพอใจมาก 
  2. ยุทธศาสตร์การดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานสะอาด  
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนนเฉลี่ย 31 คะแนน 
อยู่ที่ค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับมากสุดหรือดีมากหรือพึงพอใจมากสุดที่ 
 

  3.ยุทธศาสตร์การสร้างความม่ังคั่งอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนน
เฉล่ีย 23 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนพอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับปาน
กลางหรือพอใช้หรือพึงพอใจปานกลาง 
  4. ยุทธศาสตร์การด้านการสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข   
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนน
เฉล่ีย 31 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/
หรือมากสุดหรือพึงพอใจมากท่ีสุด 
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  5. ยุทธศาสตร์การด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟู สืบสาบศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน   
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนน
เฉล่ีย 34 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/
หรือมากสุดหรือพึงพอใจมากท่ีสุด 
  6. ยุทธศาสตร์การการสร้างความม่ันคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน  
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนน
เฉล่ีย 34 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/
หรือมากสุดหรือพึงพอใจมากท่ีสุด 
 
  7. ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการ
ให้บริการ  
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้คะแนน
เฉล่ีย 34 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/
หรือมากสุดหรือพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ผลการประเมินผลภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  อำเภอสันป่าตอง  จังหวัดเชียงใหม่   ซึ่ง
เกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ. 2567 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพื้นท่ีบริบทขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวและเป็นไปตามหลักวิชาการใน
การกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว และผู้บริหาร สมาชิกสภาพนักงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของ
ประชาชนให้มากท่ีสุดต่อไป 
 
 
 
          
                                                            (นายธนวัฒน์   สิงห์กันฑ์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
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ส่วนที่ 1   
บทนำ 

********************* 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าวังพร้าว จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าวังพร้าวหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าวผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล        ท่า
วังพร้าว  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพพื้นท่ี  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล/องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ี
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นต้ังรับให้มั่น
เพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว
ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้
เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วว่าส่ิง
ใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.ท่าวังพร้าว           
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ผู้บริหารระดับ
สำนัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวท่ีจะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลท่าวังพร้าวหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ีกำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวช้ีวัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล 
การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื ่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาท่ีเก็บขอ้มูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้กำหนดไว้ ซึ่งส่ิงสำคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบข้ันต่ำตามท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ี
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
 
 
 



9 

 

  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าวังพร้าวโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารทอ้งถิ่น 
เพื่อใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วน ตำบล        
ท่าวังพร้าว ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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5. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร ้างเคร ื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อำนาจหน้าท่ี 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ท่ี
ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็น
จริงต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าวังพร้าวอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ท่ีกำหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเน ินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวมาปฏิบัติงาน 
 

  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอสันป่าตอง  และจังหวัดเชียงใหมด้่วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้ร ับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   5.3 กำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว
กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าวังพร้าวมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  
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  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี ้
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังในปัจจุบัน
และอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับ
การปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ  ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวแต่ละคน แต่ละสำนกั/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
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ส่วนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 

********************* 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล          
ท่าวังพร้าว ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
       ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การสร้างความมั่งค่ังอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและพลังงานสะอาด 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  การสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
       ยุทธศาสตร์ที ่ 7  การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการ
ให้บริการ 
      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.36 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 13.40 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55.07 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (9.36) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (9.45) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9.36) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4.45) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.45) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.36) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.64) 
3.8 แผนงาน   (5) (4.55) 
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.45) 

รวมคะแนน 100 85.83 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 
80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวได้คะแนนร้อยละ 85.83  เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
     
  1.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน  
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    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวัง
พร้าวประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  206  โครงการ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 85 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที ่ ๒  การสร้างความมั่งคั ่งอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  จำนวน 24 
โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและพลังงานสะอาด จำนวน 

11 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข  จำนวน 41 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

จำนวน 18  โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที ่ ๖  การสร้างความมั ่นคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน   จำนวน 6 
โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที ่ 7  การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการ

ให้บริการ  จำนวน  21  โครงการ 
 

      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.82 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.82 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.09 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.27 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 53.07 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.64) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.15) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณ

ได้ถูกต้อง 
(5) (4.45) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (4.45) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) (4.36) 

5.6 โครงการมคีวามสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (4.45) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (4.36) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.00) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.36) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.54) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
(5) (4.36) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4..64) 
รวมคะแนน 100 89.07 
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 คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ี
ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 
(80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้คะแนนร้อยละ  89.07  เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

    1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 ตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (นำข้อมูลมาจากแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567)  
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานการศึกษา 
 

 
85 

 
146,705,094 

 
10 

 
2,068,870 

2.การสร้างความมั่งคัง่
อย่างย่ังยืนตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานการเกษตร 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
4.แผนงานการศึกษา 
 

 
 
 

24 

 
 
 

463,000 

 
 
 

7 

 
 
 

88,000 

3.การดำรงความเป็น
ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและ
พลังงานสะอาด 

1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.แผนงานการศึกษา 

 
 

11 

 
 

755,000 

 
 

3 

 
 

460,000 

4.การสร้างสังคมอยู่
เย็นเป็นสุข 
 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานงบกลาง 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
6.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 
 

41 

 
 
 

7,783,900 

 
 
 

11 

 
 
 

479,350 

5.กรอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

1.แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
18 

 
641,000 

 
13 

 
448,000 

6.การสร้างความ
มั่นคงปลอดภัยและ
ความสงบสุขของ
ประชาชน 

1.แผนงานรักษาความสงบภายใน 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
3.แผนงานการศึกษา 

 
6 

 
510,000 

 
1 

 
20,000 
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7.การสร้าง
ประสิทธิภาพความ
โปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็น
ธรรมในการให้บริการ 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
2.แผนงานสถิติและวิชาการ 
3.แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

21 

 
 

1,057,000 

 
 

8 

 
 

287,000 

รวม 206 157,914,994 53 3,976,950 
 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 
85โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 146,705,094 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.76 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 
จากจำนวน 85 โครงการ และจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 2,194,600 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 1.49 ของจำนวนเงินงบประมาณ 146,705,094 บาท ตามยุทธศาสตร์ท่ี 1  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 75  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 144,510,494 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 88.23  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 98.50 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การการสร้างความมั่งค่ังอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 
24โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 463,000 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  จำนวน   7  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 29.16 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
จากจำนวน 24  โครงการและจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 88,000 บาท คิด
เป็นร้อยละ 19.00  ของจำนวนเงินงบประมาณ 463,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ท่ี 2  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 17  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  375,000 บาท หรือ
ค ิ ด เ ป็ น 
ร้อยละ  70.83   ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 80.99  ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567
จำนวน 11 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 755,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.27  ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 
จากจำนวน 11 โครงการ และจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 460,000 บาท  คิด
เป็นร้อยละ 60.92  ของจำนวนเงินงบประมาณ 755,000 บาทตามยุทธศาสตร์ท่ี 3  
      โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  8  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 295,000  บาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 72.72  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 39.07  ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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      ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 41  
โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 7,783,900  บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.82  ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
จากจำนวน 41  โครงการ และจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 479,350 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 6.15  ของจำนวนเงินงบประมาณ 7,783,900 ตามยุทธศาสตร์ท่ี 4  
      โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 30 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  7,304,550 บาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 73.17  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 93.84  ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟื้นฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
จำนวน 18 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 641,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 72.22 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 
จากจำนวน 18 โครงการ และจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 448,000 บาท  คิด
เป็นร้อยละ 69.89  ของจำนวนเงินงบประมาณ 641,000 ตามยุทธศาสตร์ท่ี 5  
      โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 5  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  193,000  บาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 27.77  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 30.10  ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การสร้างมั่นคงปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567
จำนวน  6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 510,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.66 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 6 จาก
จำนวน 6  โครงการ และจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 20,000 บาท  คิดเป็น
ร้อยละ 3.92  ของจำนวนเงินงบประมาณ 510,000 ตามยุทธศาสตร์ท่ี 6  
      โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  5  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 490,000 บาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 83.33  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 96.07  ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
     ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การสร้างประสิทธิภาพความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมใน
การให้บริการ 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567
จำนวน  21 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,057,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 8  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 38.09  ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 7 
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จากจำนวน 21  โครงการ และจำนวนเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 287,000 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 27.15  ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,057,000 ตามยุทธศาสตร์ท่ี 7 
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  13  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 770,000 บาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 61.90  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 72.84 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
1.4  ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/  ขั้นตอนการดำเนินโครงการ) ในระดับ
พื้นท่ีเพื่อให้พื้นท่ีสามารถดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความม่ังคั่งอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ควรจะมีการบูรณาการโครงการ ในระดับพื้นที่เพื่อให้พื้นที่สามารถดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานสะอาด 

1. เพื่อให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพื่อประโยชน์แก่ประชาชนอย่างแท้จริง ต้องมี
การสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่ประชาชนในการแก้ไขปัญหาการทำลายป่า และการ
แก้ไขปัญหาหมอกควันในพื้นท่ี  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
1. ในพื้นที่มีการระบาดของโรคไข้เลือดออกเป็นประจำทุกปีซึ ่งไม่สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้มาก

เท่าที่ควรซึ่งจะมีการเกิดในวงกว้าง และปัญหาโรคมือ ปาก เท้า เปื่อยในเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ยังมีอยู่ ควรจะมี
การให้ความรู้ในการป้องกันโรคแก่ผู้ปกครอง และครู ให้มากขึ้น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

1. เพื่อให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพื่อประโยชน์แก่ประชาชนอย่างแท้จริง ควร
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในงานประเพณีต่างๆ ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชมุชน 

1.การเกิดปัญหาอุทกภัย  ภัยแล้ง ยังเกิดขึ้นในพื้นท่ีซึ่งส่วนใหญ่จะเกิดขึ้นในช่วงต้นปีงบประมาณทำให้การ
บริหารจัดการในการให้ความช่วยเหลือมีปัญหาและอุปสรรคในเรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

1.การดำเนินงานโครงการบางโครงการยังมีอุปสรรคและปัญหาในการจัดทำโครงการ 
 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวัง
พร้าวประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององคก์าร
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
          ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การสร้างความมั่งค่ังยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  การดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานสะอาด 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  การสร้างความมั่นคงปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน 
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       ยุทธศาสตร์ที ่ 7  การสร้างประสิทธิภาพความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการ
ให้บริการ 
ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 19.30 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.50 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 56.60 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) (4.70) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.70) 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: 

SDGs) 
(5) (4.80) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.80) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (5) (4.70) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (5) (4.80) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.90) 
3.8 กลยุทธ ์ (5) (4.70) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ ์ (5) (4.60) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.60) 
3.11 แผนงาน   (5) (4.60) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.70) 

รวมคะแนน 100 95.40 
     

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้
เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 
คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้คะแนนร้อยละ 95.40     เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวัง
พร้าวประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององคก์าร
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 10 
2 ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การสร้างความมั่งค่ังยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 7 
3 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  การดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพลังงานสะอาด 3 
4 ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 11 
5 ยุทธศาสตร์ท่ี  ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟู และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 13 
6 ยุทธศาสตร์ท่ี  6 การสร้างความมั่นคงปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน 1 
7 ยุทธศาสตร์ท่ี 7  การสร้างประสิทธิภาพความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการให้บริการ 8 

รวมทั้งสิ้น 53 
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    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.50 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.10 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.40 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.80 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย 30 28.60 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.7) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.8) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ 
(5) (4.8) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) (4.7) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (4.8) 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) (4.8) 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 34 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) (4.9) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (4.7) 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (4.6) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (5) 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
(5) (4.9) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) (5) 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) (4.9) 

รวมคะแนน 100 95.40 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้คะแนนร้อยละ 95.40 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กำหนดไว้ 
 
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวกำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป ี
1 ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธ ีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับของเทศบาลตำบลตัวอย่าง 

14 มิถุนายน 2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ปีละครั้ง 
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3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวเพื่อดำเนินการต่อไป 

ภายในวันท่ี 15 
พฤศจิกายน 2567 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตัวอย่างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.ท่าวัง
พร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้หน่วยงานที ่ เก ี ่ยวข้องหรือ
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในเทศบาลตำบลตัวอย่างเพื่อทราบและ
ดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567-มกราคม 

2568 

 

  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหารส่วน
ตำบล         ท่าวังพร้าว โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาท่ี
กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพิ่มมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบ
การดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
2.4 กำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว
กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การสำรวจโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวมและแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
   2.4.2 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ี
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือ
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ท่ีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
 
    2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
    แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น แบ่ง
การจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.ท่าวังพร้าว (พ.ศ. 2566-
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 
    1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่างง่าย
รวมถึงตารางต่าง ๆ ท่ีกำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบท่ีใช้จัดทำเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีดังนี้ 
  แบบที่ 1 แบบประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ประเมินหลังจากท่ีได้
ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว) 
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแบบติดตามตนเอง โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพฒันา 
5 ปี 
      



22 

 

ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมนิผล 

********************* 
 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวัง
พร้าวเป็นดังนี้ 
  จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าว ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การสร้างความมั่งค่ังอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและพลังงานสะอาด 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  การสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
     ยุทธศาสตร์ท่ี 7  การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการให้บริการ 
 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

๑.  ข้อมูลสภาพทัว่ไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
2๐ 

 
๑7.50 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.50 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0 58 
      ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว (10) 10 
      ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (10) 10 
      ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) ๑๐ 
      ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) ๕ 
      ๓.๕  กลยุทธ์ (5) (4.5) 
      3.6   เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
      3.8  แผนงาน (5) 5 
      ๓.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.5) 

รวม ๑๐๐ 94 

 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไม่ควรน้อยกว่า 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้ าว ได้คะแนนร้อยละ 94.00 
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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  1.2. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2562 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กำหนดเค้า
โครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ในส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.1 ด้านกายภาพ 

 
คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น 
ท ี ่ต ั ้ งของหม ู ่บ ้ าน/ช ุมชน/ตำบล 
ล ั ก ษ ณ ะ ภ ู ม ิ ป ร ะ เ ท ศ  ล ั ก ษ ณ ะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ 

20 
(3) 

18 
3 

1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
  
1.2.3 

(2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกต้ัง  ฯลฯ  
 

ข้อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 3 

1.2.4 สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม 
เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม      ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 1.4 ข้อม ูลเก ี ่ยวก ับระบบบร ิการ
พื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 1.5 

1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 1.5 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 
เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
ส ัตว ์  การบร ิการ การท ่อง เท ี ่ ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

(2) 1.5 

1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี ่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช ่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

(2) 2 

1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

(2) 2 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.1 ด้านกายภาพ/ (8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูล

เพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.5 
1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพื้นฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ 
1.2.1 ด้านกายภาพ/ (9) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน 

รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

(3) 1.5 
1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพื้นฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ 
1.2.9 อื่นๆ (ถ้ามี)    

๑. สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพท่ัวไป  และข้อมูลพื้นฐานของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้ /ป่าไม้ ฯลฯ 
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ ข้อมูลเกี ่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
คะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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  1.3. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของ
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้  18.20  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
   2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 2๐ ๑8.20 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ
เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัด นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(5) 4.50 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือ
ผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์มราเกิดข้ึนต่อ
การพัฒนาท้องถ่ิน 

(3) 2.80 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

(3) 2.80 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูล
ด้านรายได้ ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ
และกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ และ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 2.60 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สี
เขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การ
ประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

(3) 2.70 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่
อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่        
S-Strength (จุดแข็ง) W- Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)  และ      
T-Treat (อุปสรรค) 
 
 

(3) 2.80 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธสาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของ
การวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้  53.50  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถ่ิน  

คะแนนเต็มรวม 6๐ 53.50 
ความสอดคล้องกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.50 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสงัคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

(10) ๙.50 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 
4.0 

(10) ๙ 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างขัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาภที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถ่ิน 

(5) 4.50 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่นำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ 
 
 
 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี

ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์
ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งดที่
ชัดเจน 

(5) 4 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ท่ีจะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร ์

(5) 4 

3.8  แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา
ในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่มีความชัดเจน นำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถ่ินใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 4.5 

3.9 ความเช ื ่อมโยงของย ุทธศาสตร ์ ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองคร์วมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถ่ินที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

(5) 4.5 

 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
      2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
       จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นองค์การบริหารส่วนตำบล          
ท่าวังพร้าว (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นมีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.50 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.10 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.40 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   10 9.80 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60  
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5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.7 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.8 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4.8 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.7 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 
(5) 4.8 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ  Thailand 4.0 (5) 4.8 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.8 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  

ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.0 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 4.5 
5.10 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5.0 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 4.0 
5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.50 

รวมคะแนน 100 94.20 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสดอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้คะแนน
ร้อยละ 94.20 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.7 
คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 94 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.83 ของคะแนนในภาพรวม
ท้ังหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของช่ือโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง 
กับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ช่ือโครงการมีความชัดเจน  

2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.8 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 96 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.00 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ัง 
งบประมาณได้ถูกต้อง คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.8 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 96 ของคะแนนในประเด็น
การพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

4. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.7 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 94 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็น
ร้อยละ 7.83 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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      ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 
 

5. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.8 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 96 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

6. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.8 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 96 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.83 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

7. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.8 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 96 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

8. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 6.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

9. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.5 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

10. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 
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11. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้  5 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

12. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.5 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 
 

2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ 

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุป
สถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้ 9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป ็นการว ิ เคราะห ์กรอบการจ ัดทำ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/ 
Demand  ( Demand Analysis) /  Global Demand      

และTrend ปัจจ ัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่าง
น ้อยต้องประกอบด้วยการว ิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

10 9.00 

   สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์  SWOT Analysis/ Demand  (Demand Analysis)/ Global Demand      และTrend ปัจจัยและสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 
2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ 

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้ 8.90      
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ 
เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเอง ว่าเป็นไป
ตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนท่ี
ดำเนินการจริงตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไร 
จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไร สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีท่ีได้
กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ 
(Impact) โครงการท่ีดำเนินการในเชิง
ประมาณ (Quantitative) 

10 8.90 

2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ 

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้  9.40     
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 

1) การประเมินประสิทธิผลแผนพัฒนาใน
เชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มา
เพื่อวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลกาปฏิบัติ
ราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น 

10 9.40 
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2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ 
(Impact) โครงการท่ีดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 
 

 

2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินโครงการเพื่อ 

ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้  8.80 คะแนน  ผลเป็นดังนี้  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้าน
ต่างๆมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้ SWOT Analysis/ Demand  
(Demand Analysis)/ Global Demand 
/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพื้นท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้าน
ต่างๆท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 
 

10 8.80 

 

๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวม  เป็นการติดตามท่ีใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ตามยุทธศาสตร์ท่ี
กำหนดไว้ โดยการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในพื้นที่ให้ครอบคลุมประชาชนครบทุกพื้นที่ในตำบลท่าวัง
พร้าว สรุปได้ดังนี้ 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 

การติดตามประเมินผล ถือเป็นขั้นตอนที่สำคัญอย่างยิ่งของการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ เนื่องจาก
การติดตามและจะทำให้ผู้เกี ่ยวข้อง ได้ทราบความก้าวหน้าของการดำเนินการตามแผนว่า ได้มีการปฏิบัติตาม
ขั้นตอน และกิจกรรมท่ีได้กำหนดไว้ในแผนงาน มีการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เป็นไปอย่างเหมาะสม การประเมินผล  ทำ
ให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค เพื่อหาแนวทางท่ีเหมาะสมในการปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น ดังนั้น ผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  ท่าวังพร้าว จึงให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าของการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ว่าบรรลุเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมากน้อยเพียงใด ตลอดจนการนำ
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ข้อเสนอแนะที่ได้รับทราบมาทำการปรับปรุงแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนต่อไป 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวในภาพรวม  

   ส่วนที่ 1   ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     ตารางท่ี 1 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ   

เพศ จำนวน ร้อยละ 

ชาย 151 37.66 

หญิง 250 62.34 

รวม 401 100.00 

  จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็น ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเป็นเพศชาย จำนวน 26 คน       
คิดเป็นร้อยละ  52  เป็นเพศหญิง จำนวน 24    คน คิดเป็นร้อยละ 48 

 
   ตารางท่ี 2 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอายุ 

  
อายุ จำนวน ร้อยละ 

ต่ำกว่า  20  ปี     3 6 
20 - 30  ปี    6 12 
31 - 40  ปี 18 36 
41-50 ปี 7 14 
51-60 ปี 13 26 

มากกว่า 60 ปี 3 6 
รวม 50 100 

 
 

จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ 31 – 40 ปี จำนวน  18   คน    คิด
เป็นร้อยละ 36    รองลงมาอายุ 51-60 ปี จำนวน 13   คน คิดเป็นร้อยละ 26   และอายุ 41-50 ปี จำนวน 7  
คน คิดเป็นร้อยละ  14  อายุ 20-30 ปี จำนวน  6   คน คิดเป็นร้อยละ  12  อายุ ต่ำกว่า 20 ปี จำนวน  3  คน
คิดเป็นร้อยละ  6  อายุมากกว่า 60 ปี จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 6  ตามลำดับ 
    ตารางท่ี 3 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามระดับการศึกษา 
  

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษา   16 32 
มัธยมศึกษา  24 48 

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 2 4 
ปริญญาตร ี 8 16 

สูงกว่าปริญญาตร ี 0 0 
รวม 50 100 
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จากตารางที่ 3 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จำนวน 
24   คน คิดเป็นร้อยละ  48  รองลงมามีระดับประถมศึกษา  จำนวน  16 คน คิดเป็นร้อยละ 32   ระดับปริญญา
ตรี จำนวน 8  คน คิดเป็นร้อยละ  16 และมีระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จำนวน 2  คน คิดเป็น ร้อยละ 4  
ตามลำดับ 
  ตารางท่ี 4 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอาชีพ 
  

อาชีพ จำนวน ร้อยละ 
รับราชการ 0 0 

เอกชน /รัฐวิสาหกิจ   2 4 
ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 6 12 

รับจ้าง 8 16 
นักเรียนนักศึกษา   3 6 

เกษตรกร 31 62 
รวม 50 100 

 

 

จากตารางที่ 4 แสดงให้เห็นว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร จำนวน 31 คน คิดเป็น   
ร้อยละ  62  รองลงมาคืออาชีพรับจ้าง จำนวน 8   คน คิดเป็นร้อยละ 16  และมีค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 6 
คน คิดเป็นร้อยละ  12  อาชีพนักเรียนนักศึกษา จำนวน 3   คน คิดเป็นร้อยละ 6 อาชีพเอกชน /รัฐวิสาหกิจ  
จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 4 ตามลำดับ 
 

๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน   เช่น การจัดเวทีประชาคม การเสนอโครงการผ่านทางหมู่บ้าน  การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี 
ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ีท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เมื่อ
วันที่ 29 กันยายน พ.ศ.2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2567 ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือ การ
ส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จ
ด้วยด ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นท่ีและพื้นท่ีใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ 
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ส่วนท่ี  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวในภาพรวม   

ตารางท่ี 5 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 
(คน) 

พอใจ 
(คน) 

ไม่พอใจ 
(คน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

29 21 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

25 25 0 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

26 24 0 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรร
ต่อสาธารณะ 

20 29 1 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 23 26 1 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 22 28 0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

21 29 0 

8)การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

17 31 1 

9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

23 26 1 

รวม 23 26 1 
 

 จากตารางที่ 5 ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล      
ท่าวังพร้าว ในภาพรวมส่วนใหญ่ พอใจปานกลาง คิดเป็น เป็นร้อยละ 52 รองลงมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็น
ร้อยละ   46   และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ  2  ของประชากรท่ีเข้าร่วมการสำรวจท้ังหมด 50 คน 
 
๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้จำแนกลักษณะงานที ่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว แล้ว จึงได้นำ
เครื่องมือ 7S ของ MCkinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพื่อการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) Stratagy (กล
ยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) 2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) 3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 4) System 
(ระบบ/กระบนการ/ลำดับขั้น) 5) Staff (บุคคล) 6) Skill (ทักษะ) และ 7) Share Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับ
ความสำคัญที่ผู ้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนว
ทางแก้ไข/ปรับปรุงด้วย 
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   ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี ้
   1) Stratagy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์ หมายถึง การกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน ละการ
นำไปใช้  
   2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่ หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการ
เป็นไปตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
   3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร หมายถึง มีรูปแบบการบริหารท่ีชัดเจนและสามารถปรับเปล่ียนได้
ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
   4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น หมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่ถูกตอ้งท่ี
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว ้
   5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
   6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มท่ีในการดำเนินการให้สำนัก/กอง/ฝ่าย 
ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯ ซึ่ง
ข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
   7) Share Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพื่อให้เกิดการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลท่ีดีและเป็นจริงท่ีเกิดจากการทำงานไม่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

********************* 
๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่นตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การสร้างความมั่งค่ังอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและพลังงานสะอาด 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  การสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
     ยุทธศาสตร์ท่ี 7  การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการให้บริการ 
ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
      ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้ 
      1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
      2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 8.50 คะแนน 
      3) ยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนเต็ม 10 ได้ 8.50 คะแนน 
      4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5  คะแนน 
      5) กลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
      6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.50 คะแนน 
       7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       8) แผนงานคะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมคะแนนเต็ม 5 ได้ 4.50 คะแนน 
      จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 55.50  
คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 92.50 
          1.1.2  ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
  ความสำเร็จเชิงประเด็นยุทธศาสตร์การนำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
ประจำปี พ.ศ. 2567  ไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี พ.ศ. 
2567  มีจำนวนโครงการท้ังหมด 206 โครงการ  เป็นเงิน 157,914,994 บาท โดยนำไปบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 การดำเนินการจริง จำนวน  53   โครงการ เป็นจำนวนเงิน  3,454,490.93 
บาท  
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    1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ท่ีปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีจำนวนโครงการ 206 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 157,914,994 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริงเกิดผลใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 10 2,194,600.00 

ด้านการสร้างความมั่งคัง่อย่างย่ังยืนตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพียง 7 88,000.00 

ด้านการดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานสะอาด 3 460,000.00 

ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 11 479,350.00 

ด้านการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 13 448,000.00 

ด้านการสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 1 20,000.00 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ ความโปรง่ใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการ
ให้บริการ 

8 287,000.00 

รวม 53 3,976,950.00 

 

 

  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันท่ี 18 
กันยายน พ.ศ. 2566 จำนวน 24,000,000 บาทโดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 53 
โครงการ งบประมาณ 3,976,950.00 บาท  
 
  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม  46 
โครงการ จำนวนเงิน 3,292,752.00  บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน  46    โครงการ จำนวนเงิน 
3,292,752.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหน้ี
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 9 2,068,870.00 7 1,947,870.00 

ด้านการสร้างความมั่งคัง่อย่างย่ังยืนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

7 84,165.00 7 84,165.00 

ด้านการดำรงความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
พลังงานสะอาด 

3 440,160.00 3 440,160.00 

ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 10 343,842.00 10 343,842.00 

ด้านการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

12 384,932.00 12 384,932.00 

ด้านการสร้างความมั่นคงปลอดภัย และ
ความสงบสุขของประชาชน 

0 0.00 0 0.00 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ ความโปรง่ใส
เป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการ
ให้บริการ 

7 132,521.93 7 132,521.93 

รวม 48 3,454,490.93 46 3,333,490.93 

 
   
 

      1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
       จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง 
จังหวัดเชียงใหม่  ท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 206  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
157,914,994 บาท และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน  46 โครงการ จำนวนเงิน 
3,333,490.93 บาท  สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการจัดซ้ือพร้อม
ติดตั้งโคมไฟพลัง
แสงอาทิตย์ ซอยบ้านนาย
สมัยถึงบ้านนางอุไรวรรณ 
บ้านสันควงคำ หมู่ท่ี 6 

47,900.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อสะดวกในการสัญจรไปมา 

โคมไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์
ขนาด 300 วัตต์ พร้อมเสา
เหล็กความสูงไม่น้อยกว่า 5 ม. 
จำนวน 4 ชุด 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

2 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 
15/3 หมู่ท่ี 7 บ้านต้น
แหนน้อย 

8,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การเดินทางสะดวก
ยิ่งขึ้น 

ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 
6.20 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 15.50 
ตรม. ไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.30 
ม. 

3 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 
14 บ้านต้นแหนน้อย หมู่
ท่ี 7 

53,900.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การสัญจรไปมาสะดวก 

ขนาดกว้าง 3.00-4.50 เมตร 
ยาว 31 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
97.50 ตรม. ไหล่ทางกว้าง
เฉล่ีย 0.30 ม. 

4 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
ทุ่งหลุก หมุ่ท่ี 4 ซอย 1 
(คอสะพานทุ่งหลุก-หลัง
ถ้ำ) 

70,400.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การสัญจรไปมาสะดวก 

ขนาดกว้าง 3.50 เมตร ยาว 
36.50 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีรวมกันไม่
น้อยกว่า 127.50 ตาราง
เมตร ไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 
0.30 เมตร 

5 ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรด้วยแอสฟัลท์ติก 
(โอเวอร์เลย์) ซอย 3/4 
บ้านต้นแหนน้อย หมู่ท่ี 7 

173,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อสะดวกในการสัญจรไปมา 
ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 129 
เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 387 ตรม. 

6 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการจัดซ้ือพร้อม
ติดตั้งโคมไฟพลัง
แสงอาทิตย์ ริมตล่ิงแม่น้ำ
ขาน บ้านต้นแหนน้อย 
หมู่ท่ี 7 

421,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อสะดวกในการสัญจรไปมา 
โคมไฟพลังแสงอาทิตย์ขนาด 
200 วัตต์ พร้อมเสาเหล็ก
จำนวน 81 ชุด 

7 ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนก
รีต (โอเวอร์เลย์) บ้านทุ่ง
หลุก หมู่ท่ี 4 ซอย 2 

388,100.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การสัญจรไปมาสะดวก
ขึ้น 

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 
171 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 855 
ตารางเมตร 

8 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนก
รีต (โอเวอร์เลย์) บ้านสัน
ควงคำ หมู่ท่ี 6 ซอย 6 

441,400.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การสัญจรไปมาสะดวก
ขึ้น 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
240 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 960 
ตารางเมตร 

9 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการจัดซ้ือพร้อม
ติดตั้งโคมไฟพลัง
แสงอาทิตย์ ริมตล่ิงแม่น้ำ
ขาน บ้านทุ่งหลุก หมู่ท่ี 4  

124,100.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การสัญจรไปมาสะดวก 

ติดตั้งโคมไฟพลังงาน
แสงอาทิตย์ขนาด 200 วัตต์
พร้อมเสาเหล็ก จำนวน 24 
ชุด 

10 
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างศาลา
เอนกประสงค์บริเวณ
สุสานบ้านท่าวังพร้าว หมู่
ท่ี 5 

474,800.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ท่ีได้มาตรฐาน 

ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 20 ม. 
สูง 3.5 ม. 

11 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการสมุนไพรใกล้ตัว 3,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้แก่เด็ก
และเยาวชนเก่ียวกับสมุนไพร
ใกล้ตัว 

อบรมให้ความรู้แก่เด็กเยาวชน 

12 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนงานมหกรรมไม้
ดอกไม้ประดับจังหวัด
เชียงใหม่ 

22,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นท่ี
อำเภอสันป่าตองได้มีส่วนร่วม
ในการสนับสนุน
ขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดี
งาม 

อุดหนุนงบประมาณให้ท่ีว่าการ
อำเภอสันป่าตอง 

13 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการปลูกพืชผักสวน
ครัว 

3,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

ส่งเสริมการดำรงชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

อบรมให้ความรู้แก่เด็กเยาวชน 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

14 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการงานข้าวเหนียว
และ OTOP อำเภอสันป่า
ตอง 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการจัดงานวัน
ข้าวเหนียวและ OTOP 
อำเภอสันป่าตอง 

อุดหนุนงบประมาณวันข้าว
เหนียวและ OTOP อำเภอสัน
ป่าตอง 

15 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการเกษตรอินทรีย์
ตามวิถีพอเพียง 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการใช้ชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

อบรมให้ความรู่้ 

16 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนับสนุนการจัดแสดง
สินค้าและจำหน่ายสินคา้ 
OTOP ในงานฤดูหนาว
และงาน OTOP ของดี
เมืองเชียงใหม่ 

5,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการจัดแสดง
สินค้าและจำหน่ายสินคา้ 
OTOP 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
อำเภอสันป่าตอง 

17 
ด้านการสร้างความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนับสนุนการจัดแสดง
สินค้าและจำหน่ายสินคา้ 
OTOP ในงานไม้ดอกไม้
ประดับจังหวัดเชียงใหม ่

5,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณใน
การแสดงสินค้าและจำหน่าย
สินค้า OTOP 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
อำเภอสันป่าตอง 

18 

ด้านการดำรงความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
สะอาด 

โครงการจ้างเหมาบริการ
จัดเก็บขยะภายในเขต 
อบต.ท่าวังพร้าว 

420,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้การบริหารจัดการขยะ
ได้อย่างถูกวิธีและแก้ไขปัญหา
ขยะในพื้นท่ี 

กำจัดขยะในเขตพื้นท่ี อบต.ท่า
วังพร้าว 

19 

ด้านการดำรงความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
สะอาด 

โครงการรณรงค์แก้ไข
ปัญหามลพิษด้านหมอก
ควันและฝุ่นละอองขนาด
เล็ก PM2.5 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ตระหนัก
ถึงโทษของการเผาและรณรงค์
ให้งดการเผาลดหมอกควัน 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
พื้นท่ีและรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ 

20 

ด้านการดำรงความเป็นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
สะอาด 

โครงการรณรงค์
ประชาชนร่วมใจแยกขยะ
ในครัวเรือน 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างจิตสำนึกให้คนใน
ชุมชนตระหนักและเห็นถึง
ประโยชน์ของการกำจัดขยะ
อย่างถูกวิธี 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
เขตพื้นท่ี ศึกษาดูงานพื้นท่ี
ข้างเคียง 

21 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนประชาชนตำบล
ท่าวังพร้างตา้นยาเสพตดิ 

80,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย
และให้ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี 

ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

22 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ สุขใจกาย
แข็งแรง 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมี
สุขภาพท่ีดี และมีจิตใจท่ีด ี

อบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุใน
พื้นท่ี 

23 ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการควบคุมโรคและ
ป้องกันโรคติดต่อและโรค
ระบาดตามฤดูกาล 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนรู้จักวิธีการ
ป้องกันตัวจากโรคติดต่อและ
โรคระบาด 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
เขตพื้นท่ี ศึกษาดูงานพื้นท่ี
ข้างเคียง 

24 ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูง
วัยอย่างมีคุณค่า 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมี
สุขภาพท่ีดี และมีจิตใจท่ีด ี

อบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุใน
พื้นท่ี 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

25 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ประชาชน หมู่ท่ี 4-7 

40,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย
และสร้างความสามัคค ี

ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

26 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในชุมชนของ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

80,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนให้หมู่บ้าน
ดำเนินโครงการตาม
พระราชดำร ิ

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
หมู่บ้านในเขตรับผิดชอบตำบล
ท่าวังพร้าว 

27 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 
 
 
  

เพื่อป้องกันการเกิดโรคพิษ
สุนัขบ้าในพื้นท่ี 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีและฉีดวัคซีนให้สุนัข
และแมวในพื้นท่ี 

28 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
การศึกษา 

129,350.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อการดำเนินงานของ ศพด.
มีประสิทธิภาพ 

บริหารจัดการการดำเนินงาน 
ศพด. 

29 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬาประชาชน
ประจำปีอำเภอสันป่าตอง 

40,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย
และสร้างความสามัคค ี

ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
อำเภอสันป่าตอง 

30 ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้
สูงวัยเพื่อชะลอข้อเข่า
เส่ือมด้วยสมุนไพร 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณให้แก่ 
รพ.สต.บ้านทุ่งหลุก 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่ 
รพ.สต. 

31 
ด้านการสร้างสังคมอยู่เย็น
เป็นสุข 

โครงการทัศนศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างประสบการณ์
เรียนรู้แก่เด็กปฐมวัยของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์
เรียนรู้แก่เด็ก ศึกษาแหล่งเรียนรู ้

32 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการคาราวานบญุ 150,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้สูงอายุได้ทำกิจกรรมทาง
ศาสนาร่วมกัน 

นำผู้สูงอายุในพื้นท่ีเข้าวัด 

33 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการประเพณีลอย
กระทง 40,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

อุดหนุนงบประมาณให้สภา
วัฒนธรรมตำบลท่าวังพร้าว 

34 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจัดกิจกรรมรดนำ้
ดำหัวผู้สูงอายุ 

100,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

อุดหนุนงบประมาณให้สภา
ท้องถิ่น 

35 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการธรรมะสัญจร 20,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้สูงอายุได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

ผู้สูงอายุในพื้นท่ีทำกิจกรรม
ร่วมกัน 

36 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสืบรอยธรรมตาม
รอยเทียน 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

นำผู้สูงอายุในพื้นท่ีเข้าวัดจำทำ
เทียนพรรษา 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

37 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการสรงน้ำ
พระธาตุ 

40,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 

อุดหนุนงบประมาณให้สภา
วัฒนธรรมตำบลท่าวังพร้าว 

38 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีแห่งไม้ค้ำโพธ์ิ 

40,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 

อุดหนุนงบประมาณให้สภา
วัฒนธรรมตำบลท่าวังพร้าว 

39 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสืบสานชาติพันธุ์
ตำนานศิลป์ถ่ินสันป่าตอง 

8,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานคุณค่าสาระและ
ความสำคัญของวัฒนธรรมใน
รูปแบบและวิธีการต่าง ๆ ซ่ึง
จะก่อใ้หเกิดความรู้ความเข้า
ใจความซาบซ้ึง 

สนับสนุนงบประมาณให้สภา
วัฒนธรรมอำเภอสันป่าตอง 

40 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการอุ้ยสอนหลาน 20,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกให้เด็กได้
ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

อบรมให้ความรู้แก่เด็กเยาวชน 

41 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนกิจการส่งเสริม
งานรัฐพิธีให้แก่ท่ีทำการ
ปกครองอำเภอสันป่าตอง 

7,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบพิธีของอำเภอสันป่า
ตอง 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
อำเภอสันป่าตอง 

42 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสืบสานชาติพันธ์
ตำนานศิลป์ถ่ินสันป่าตอง 5,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีของ
ชุมชนให้คงอยู่สืบไป 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
สภาวัฒนธรรมตำบลท่าวัง
พร้าว 

43 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นสร้างภูมิคุ้มกัน
สังคมในมิติวัฒนธรรม 

5,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมสืบสานเอกลักษณ์
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และส่งเสริม
สืบสานเอกลักษณ์วัฒนธรรม
ของแต่ละท้องถิ่น 

สนับสนุนงบประมาณให้สภา
วัฒนธรรมอำเภอสันป่าตอง 

44 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนการจัด
งานประเพณีท้องถิ่น 

3,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อรักษาประเพณีวัฒนธรรม
อันดีงามให้คงอยู่สืบไป 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
อำเภอสันป่าตอง 

45 
ด้านการสร้างความมั่นคง
ปลอดภัย และความสงบสุข
ของประชาชน 

โครงการให้ความรู้
เก่ียวกับการป้องกันภัย
และบรรเทาสาธารณภัย
ให้กับประชาชน 
 
 
 
 
 
  

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเฝ้าระวังเหตุสาธารณภัย
ทำให้เกิดภัยลดลง 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
เขตพื้นท่ี ศึกษาดูงานพื้นท่ี
ข้างเคียง 

46 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

โครงการกฎหมายน่ารู้สู่
ชุมชน 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ความรู้เก่ียวกับ
กฎหมายท้องถิ่นให้ประชาชน
ทราบ 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
เขตพื้นท่ี ศึกษาดูงานพื้นท่ี
ข้างเคียง 

47 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

อุดหนุนโครงการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ

27,000.00 
สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 

เพื่อเป็นศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน อปท. 

อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท. 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

สำนักงานปลัด 
อบต. 

48 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

โครงการจัดการความรู้
เพื่อมุ่งสู่องค์กรแห่งความ
เป็นเลิศ 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรตำบลท่าวังพร้าวให้มี
ประสิทธิภาพ 

อบรมให้ความรู้แก่บุคลากร 

49 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

โครงการปรับปรุงระบบ
แผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได ้

50,000.00 สำนัก/กองคลัง 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บรายได ้

ระบบแผนท่ีภาษีท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

50 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการเงินการ
คลัง ประจำปี 2567 

20,000.00 สำนัก/กองคลัง 
เพื่อให้ความรู้แก่บุคลากรใน
เรื่องการเงินการคลัง 

อบรมให้ความรู้แก่บุคลากร 

51 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 120,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใช้ในการเลือกตั้งผู้บริหาร
และสมาชิกสภา อบต.ท่าวัง
พร้าว 

จัดการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภา อบต.ท่าวังพร้าว 

52 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

โครงการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมภาคประชาชน
และเยาวชนในการ
ป้องกันปัญหายาเสพติด 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน
และเยาวชนเก่ียวกับยาเสพติด 

อบรมให้ความรู้ประชาชนใน
เขตพื้นท่ี ศึกษาดูงานพื้นท่ี
ข้างเคียง 

53 

ด้านการสร้างประสิทธิภาพ 
ความโปร่งใสเป็น
ประชาธิปไตยและเป็นธรรม
ในการให้บริการ 

โครงการอบรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานให้แก่บุคลากร 

20,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาทักษะการ
ให้บริการแก่บุคลากร อบต.ท่า
วังพร้าวให้มีการบริการท่ีด ี

พัฒนาบุคลากร อบต.ท่าวัง
พร้าวให้พร้อมด้านบริการ 

 
  กล่าวโดยสรุป 
  จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง 
จังหวัดเชียงใหม่  พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 954 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 
95.40 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 
– 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าว ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 925  คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 92.50 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์
ท่ีกำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวได้คะแนนเป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าวังพร้าวได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจาก
ประเด็นยุทธศาสตร์ ท้ัง 7 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
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     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การสร้างความมั่งค่ังอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ดำรงความเป็นฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและพลังงานสะอาด 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  การสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
     ยุทธศาสตร์ท่ี 7  การสร้างประสิทธิภาพ ความโปร่งใสเป็นประชาธิปไตยและเป็นธรรมในการให้บริการ 
 
 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
    เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าวังพร้าว อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕
66 – กันยายน ๒๕๖7) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อส่ังการ
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าวองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลใน
ระบบ        อีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้
มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้   

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  ส่ิงท่ีใช้
เป็นส่ือสำหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัดคุณภาพ
ของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ   ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี ่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี เพื่อนำมากำหนดแนว
ทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนไม่พึง
พอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธภิาพ 
พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน และมุ่งส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

6. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการ
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งสำนักกอง/ฝ่ายต่างๆ ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะไม่ใช่
โครงการหรือเป็นเรื่องงาน ภารกิจของสำนัก/กอง/ฝ่ายนั้นก็ตาม 
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      7. การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น เพราะนั้น
เป็นเพียงพื้นฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
      8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว ด้วย 
      9. การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าวังพร้าวทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอี ยดลงในเค้า
โครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
      10.สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะท่ีไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝ่ายท่ี
รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงท่ีมาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 
เร่ือง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว   

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 
*************************** 

  
 ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ (๓)  และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ท้ังนี้  ได้นำข้อมูลในระบบ
สารสนเทศเพื่อการวางแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-plan)  มาใช้ในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวดังกล่าวด้วย  โดยคณะกรรมการได้ดำเนินการติดตามรายงานและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นท่ีเรียบร้อย
แล้ว   

 
 ดังนั้น  เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว    

จึงประกาศรายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าวประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖7    ให้ประชาชนท่ัวไปได้รับทราบ  ท้ังนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามรายละเอียดข้อมูลเพิ่มเติมได้ท่ีศูนย์
ข้อมูลขา่วสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าวงัพร้าว  ณ  สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว  หมู่ท่ี 
5  ตำบลท่าวังพร้าว  อำเภอสันป่าตอง  จังหวัดเชียงใหม่  โทรศัพท์ 053-025200    
      

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  27   ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 
 

     (นายธนวัฒน์  สิงห์กันฑ์) 
   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 

 


